Docentonderzoeker practoraat digitale
didactiek en differentieren

Taak voor 0,2 fte vanaf schooljaar 2025/2026

Wat zijn practoraten?

Een practoraat is een expertiseplatform bij Curio waar praktijk(gericht) onderzoek wordt
uitgevoerd. Practoraten bij Curio verspreiden kennis, innovatie en leiden op tot innovatief
vakmanschap. Een practoraat maakt (naast pioniers en leerlabs) onderdeel uit van het
netwerk leren, professionaliseren en innoveren (Ipi). Een plek waar medewerkers,
leerlingen en studenten samenkomen en samen werken aan groei en innovatie.

Een onderwijskundig practoraat:

e Bestaat uit 4-8 docenten of andere medewerkers bij Curio, leerlingen, studenten, een
practor en (optioneel) partners uit het regionale bedrijfsleven;

e Slaat de brug tussen onderwijsinnovatie, onderzoek en de dagelijkse
onderwijspraktijk;

e Maakt verbindingen tussen de sectoren bij Curio

Wat is het practoraat digitale didactiek en differentiéren?

Curio zet in op blended leren en op flexibilisering. Beide keuzes heblben een impact op de
(digitale) didactiek. Door de verschuiving naar meer digitale didactiek, komen er ook
meer mogelijkheden voor differentiatie binnen de klas, waardoor er beter tegemoet
gekomen wordt aan de behoeftes van individuele studenten. Vanuit die beweging ziet
Curio de urgentie om aan de slag te gaan met het vraagstuk digitale didactiek en
differentiéren. Binnen het practoraat gaan wij aan de slag met innovaties en interventies
rondom deze onderwerpen. Het practoraat heeft sinds november 2024 een practor en er
ligt een plan van aanpak.

Jij levert als docentonderzoeker een bijdrage aan onderwijsontwikkeling en onderzoek. Je
voert projecten uit ten behoeve van onderwijsinnovatie. Binnen jouw sector, binnen Curio
en ook buiten Curio ben je ambassadeur van het practoraat. Je werkt aan vraagstukken
die zich voordoen in de onderwijspraktijk. Daar verdiep je je in en op die manier breid je
jouw expertise op dat vlak uit. Je voert interventies uit in je onderwijspraktijk. Daarbij werk
je samen met andere docenten en met studenten of leerlingen. Binnen jouw project, stuur
jij de anderen aan. Samen met de andere docentonderzoekers en de practor, werk je een
succesvolle interventie uit tot een product dat bruikbaar is voor docenten binnen Curio.

Wie zoeken we?

e Docenten werkzaam bij Curio met affiniteit en ervaring met het onderwerp van het
practoraat

e Docenten die de rol van onderzoeker op zich willen nemen voor een omvang van 0,2
fte

e Docenten die per september 2025 beschikbaar zijn op dinsdag

e Docenten uit alle sectoren (bij voorkeur minimaal 1 per sector) inclusief het vmbo en
start

e Docenten met enige onderzoekservaring alsook docenten met veel
onderzoekservaring



Hoe werkt deze taak?

De uren worden via de sector waar je werkt verrekend. Dat betekent dat je werkzaaom
bent op de school of binnen de sector waar je nu zit en dat je 0,2 fte als
docentonderzoeker ingezet wordt binnen het practoraat.
Je inzet voor deze taak is voor de duur van maximaal 4 jaar (met ingang van
schooljaar 2025/2026) en wordt jaarlijks geévalueerd.
Er zijn twee typen docentonderzoekers:
o Docentonderzoekers met (enige) onderzoekservaring.
o Docentonderzoekers (senior) met ruime onderzoekservaring. Zij zullen ook
medeverantwoordelijk zijn voor subsidieaanvragen vanuit het practoraat en
actief deelnemen aan regionale en landelijke netwerken.

Wat vragen wij van jou als docentonderzoeker?

Je hebt (praktijkgerichte) onderzoekservaring (of bent bereid dit verder te
ontwikkelen) of je hebt veel kennis van of ervaring met het onderwerp van het
practoraat;

Je hebt ervaring met het ontwerpen van onderwijs (tenminste) op lesniveau;

Je voelt je comfortabel voor de klas en ervaart ruimte om te ‘experimenteren’;

Je bent vaardig in organiseren en plannen;

Je hebt goede communicatieve vaardigheden in woord en schrift;

Je werkt graag samen en wil van anderen leren;

Het bedenken, initiéren en uitvoeren van interventies en onderwijsinnovaties binnen
een aantal gestelde kaders;

Het toepasbaar maken van de interventies en innovaties voor andere vakken,
opleidingen en sectoren;

Je verdiept je in nieuwe ontwikkelingen en initiatieven op het gebied van digitale
didactiek en differentiéren op (inter-)nationaal vlak;

Je overlegt met collega's over jouw (beoogde) interventies en onderwijsinnovatie, om
inhoudelijk tot overeenstemming te komen;

Je evalueert met stakeholders over het uitgevoerde deelonderzoek en neemt deze
conclusies mee bij vervolgactiviteiten;

Wat vragen wij van jou als senior docentonderzoeker aanvullend:

Je hebt ruime praktijkgerichte onderzoekservaring;

Je denkt mee over hoe de verschillende onderzoeken elkaar ondersteunen;
Je denkt mee over de meerjarenplanning van het practoraat;

Je draagt bij aan de werving van financiering voor onderzoek;

Je draagt bij aan de professionalisering van de onderzoeksgroep als geheel;

Wat bieden we jou?

Voor de taak is een docentonderzoeker ingeschaald op LC (docentonderzoeker) of
LD (senior docentonderzoeker).

Dit geldt voor de maximale duur van 4 jaar (jaarlijkse evaluatie). De inschaling werkt
als een toelage voor de inzet van 0,2 fte.

Heb je vragen? Mail ze naar: practoraten@curio.nl Spreekt dit je aan, bespreek het met
je manager en stuur voor 21 februari een motivatiebrief naar practoraten@curio.nl.
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