
Twee Volvo’s XC90 T8 Plug-In Hybrid 
Vlak voor de zomervakantie hadden Robbert 
Hectors en Corné Hagenaars een verrassing 
voor Curio. Ze gaven docenten de sleutels van 
twee Volvo’s XC90 T8 Plug-In Hybrid. Eén voor 
de opleiding in Bergen op Zoom en één voor in 
Breda. De studenten autotechniek kunnen nu in 
de praktijk werken met de nieuwste technieken 
van een high tech voertuig dat loopt op twee 
soorten brandstof: elektriciteit en benzine. 
Curio gebruikt de auto’s alleen als leermiddel, 
dus voor het geven van onderwijs. 

Leren werken met het nieuwste materiaal
“Wij en Volvo Nederland vinden het belangrijk 
dat onze toekomstige medewerkers leren 
werken met het nieuwste materiaal. Daarom 
schenken wij Curio deze auto’s. De XC90 
T8 Plug-In Hybrid is een elektrisch voertuig 
waarmee de studenten aan de slag kunnen 
voor hun opleiding,” vertelt Robbert Hectors. 
Onderwijsmanager Jack den Hollander is 
enorm blij met deze moderne leermiddelen: 
“Het is al bijzonder dat een fabrikant een 
nieuwe auto beschikbaar stelt, maar wij 
hebben er zelfs twee gekregen. We geven 
al langer les in de techniek van auto’s die op 
elektriciteit en benzine rijden. 

Nu kunnen onze studenten er ook in de praktijk 
mee werken. Zo krijgen ze de techniek van 
elektrische voertuigen nog beter onder controle.”

Auto’s, technische borden en training
Corné Hagenaars legt uit waarom Volvo 
Nederland de auto’s cadeau heeft gedaan. 
“We begeleiden leerling-monteurs in onze 
werkplaats. Maar we willen dat ze al op school 
te maken krijgen met de modernste technieken 
en hulpmiddelen. Werken met en leren van 
het nieuwste materiaal moedigt de studenten 
extra aan. Daarom hebben we bijvoorbeeld ook 
technische borden in de praktijklokalen van Curio 
geplaatst. Daarop leggen we in beelden uit hoe 
de systemen van deze elektrische auto werken. 
Drie docenten van Curio hebben een training 
gevolgd bij Volvo Nederland. Dat zorgt voor een 
goede en veilige basis om hen samen met de 
studenten aan deze auto’s te laten werken.”

Genoeg vakmensen voor de toekomst
Natuurlijk geven deze hulpmiddelen Bluekens 
bekendheid onder de werknemers van de 
toekomst. “En we dragen zo bij aan onze 
sociale zorg voor het opleiden van genoeg 
vakmensen die langere tijd geschikt zijn voor 
de autotechniek. Als we dat nu niet doen, 
hebben we in de toekomst geen goed opgeleide 
studenten meer die snel bij ons aan het werk 
kunnen,” weet Robbert Hectors. 
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Bij Curio weten we wat onze studenten echt enthousiast maakt. Bezig zijn met hun 
vak. Proeven van het bedrijfsleven. Aan het werk. Door samen te werken met bedrijven 
zorgen we ervoor dat onze studenten zin krijgen in hun eerste echte baan. En dat ze 
hier goed voorbereid aan beginnen. Daar zijn we heel trots op. Deze keer vertellen 
Robbert Hectors, directeur van Bluekens Volvo, en Corné Hagenaars, aftersales 
manager Bluekens Volvo, over de samenwerking met Curio. En die gaat verder dan het 
opleiden van stagiairs.

CURIO IN BEDRIJF - TECHNIEK EN 
TECHNOLOGIE

Als dé beroepsopleider van West-Brabant 
is samenwerking met het bedrijfsleven 
van groot belang. Van stageplaatsen tot 
gastcolleges en deelname aan bedrijven- 
en banenmarkten. We zijn blij met deze 
samenwerkingen. Ze leveren zowel voor 
onze studenten als voor de leerbedrijven 
waardevolle ervaringen op. In deze 
serie ‘Curio in bedrijf’ belichten we de 
praktijkopleiders van onze stagebedrijven 
en hun stagiairs. 

HEEFT UW BEDRIJF OOK INTERESSE 
IN EEN SAMENWERKING?
Neem dan contact op met Curio via  
curio.nl/samenwerken.

Meer informatie:

Curio werkt voor stages en kennisoverdracht bij 
verschillende opleidingen samen met Bluekens 
Volvo. “Door onze prima band met Volvo 
Nederland kunnen we goed aansluiten op wat 
de opleidingen autotechniek van Curio nodig 
hebben. Voor ons is het belangrijk dat docenten 
en studenten alles weten over de nieuwste 
technieken. Dan zijn ze voorbereid op de 
veranderende vraag rondom vervoer met auto’s, 
vrachtwagens, tractoren en motors,” vertelt 
Corné Hagenaars. 

Samenwerking Bluekens Volvo en Curio gaat verder dan het opleiden van stagiairs

“Leerling-monteurs moeten
	 op school al met de nieuwste 
	 technieken werken.”

Medewerkers van Bluekens, v.l.n.r. Arno de Bruijn, Pauw Tax, 
Jan Harm Egberts, Patrick van Gent en Corné Hagenaars 
overhandigen de sleutel aan onderwijsmanager Jack den 
Hollander en docent Joost Brand. 

Corné Hagenaars (links) van Bluekens en docent 
Jan Achterberg van Curio geven uitleg aan stagiar 
autotechniek Jaimy van Opstal.  

“Werken met en leren van het 
nieuwste materiaal moedigt de 
studenten extra aan.”


